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INSERCION LABORAL

FICHA TECNICA

PRIMER EMPLEO TITULADOS 2018 - 2019

Metodologia:

Universo:

Muestreo:

Muestra:

Error muestral:

Encuestacion:

Realizacion:

Cuestionario:

Contenido:

Entrevista telefénica mediante el proceso CATI.

Titulados en estudios de Grado en el curso académico 2018-19: 3.836

Aleatorio.

1.420 titulados; 37,02% del universo observado.

+ 2,06% para un nivel de confianza del 95 % en el caso mas desfavorable de
varianza (p=q).

Del 25 de noviembre al 16 de diciembre de 2020.

Observatorio Académico de la Universidad Politécnica de Madrid —
Vicerrectorado de Calidad y Eficiencia.

Anexo 1.

El cuestionario consta de varios apartados. En primer lugar se detalla un
apartado de datos generales, a continuacion se establecen una serie de items
relativos al tramo final del Grado y el acceso de los titulados al mundo
laboral. Posteriormente se establece un bloque de preguntas sobre la situa-
cion laboral actual en la que se consulta a los egresados por la actividad
profesional que desarrollan y el tipo de empresa en la que lo hacen.

En aquellos casos en los que no se trabaja se indaga en la proactividad de los
encuestados en lo relacionado a la busqueda de trabajo.

Por ultimo, se pasa a un bloque final, en el que los titulados manifiestan su
grado de satisfaccién con la formacion recibida ademas de su percepcion y
valoracidn sobre la UPM.
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INSERCION LABORAL PRIMER EMPLEO TITULADOS 2018 - 2019

RESUMEN DE LA SITUACION LABORAL

El 69,70% de los titulados de Grado en el curso 2018-19 cuentan con un empleo remunerado
de ellos un 68,90% son hombres y un 31,10% son mujeres.

De los titulados que no cuentan con un empleo remunerado, un 42,20% trabajaron una vez
terminada la titulacidn, pero en el momento de la encuestacion no lo estaban haciendo.

Del total de desempleados (30,30%), un 54,90% estan buscando trabajo de forma activa y el
restante (45,10%), I6gicamente no lo estdn haciendo. Para mds informacion ver la figura 5.

1
Vicerrectorado de Calidad y Eficiencia Marzo de 2021

Observatorio Académico
Universidad Politécnica de Madrid

Pagina 6




INSERCION LABORAL PRIMER EMPLEO TITULADOS 2018 - 2019

RECOPILACION

Insercion laboral - Grado. Curso 2018-2019

3.836 titulados 1.420 respuestas + 2,06 % error muestral

Actividad laboral antes, durante y al finalizar los estudios

El 83,90% no tenia trabajo antes de realizar el Grado.
El 34,60% no trabajo durante el Grado.
El 34,90% consiguid trabajo a tiempo completo y relacionado con el ambito del Grado cursado.

Predisposicidon a ampliar los estudios

El 64,40% estd ampliando estudios o tiene la intencién de hacerlo.

Busqueda - Recepcidon de ofertas de trabajo

El 60,92% no ha buscado ofertas laborales en el extranjero. Los que si lo han hecho, es principalmente en Europa (35,07%) y en
Norteamérica (10,49%), en el resto de areas geograficas los porcentajes no llegan al 5%.

El 72,54% no ha recibido ofertas laborales en el extranjero. Los que si las han recibido, han sido principalmente de Europa
(23,94%), en el resto de areas geograficas los porcentajes no sobrepasan el 4%. Ver figuras 13 y 14.
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Titulados con empleo remunerado

El 69,70% de los titulados tiene empleo remunerado, lo buscaron por 1,52 meses de media.

El tipo de contrato es indefinido para un 55,64% y a fin de obra para un 3,90%. Para un 40,46% es de duracidon determinada con
10,96 meses de media.

El 87,80% de los titulados con un empleo remunerado, realiza sus funciones laborales en la Comunidad Auténoma de Madrid.
Via de acceso al primer empleo:

Web de empleo: 23,80% Familiares y amigos: 20,00% A través del COIE: 14,80%

Dirigiéndose a la entidad : 8,80% A través de un profesor: 5,30%

Categoria laboral:
Técnico cualificado: 60,70% Mando intermedio: 8,50% Becario/practicas: 15,10%

Numero de empleados de la entidad para la que trabajan:
5 0 menos: 7,10% Entre 6 y 50: 20,10% Entre 51y 200: 11,80%

Entre 201y 500: 8,80% Entre 501 y 1000: 6,10% Mds de 1000: 46,20%

Ingresos anuales brutos:
Menos de 12.000: 19,40% Entre 12.001 y 15.000: 9,60% Entre 15.001 y 22.000: 17,90%

Entre 22.001 y 30.000: 36,10% Entre 30.001 y 40.000: 12,50% Entre 40.001 y 60.000: 3,60%
Mas de 60.000 euros: 0,9%

Area general de la actividad laboral:

’ - Tecnologias Industriales, . :
Tecnologias de la Informacién y de las o : Construccion, Arquitectura y Obra
- Aeronduticas, Navales y Mineras: -
Comunicaciones: 28,80% Civil: 20,00%
22,40%

Ambito especifico de la actividad laboral:
Ingenieria de Telecomunicaciones: : - - :
Arquitectura y Edificacién: 12,10% Ingenieria Industrial: 10,60%
18,20%
Ambito funcional de |a actividad laboral:
Técnico de proyecto: 27,50% Consultoria: 23,20% Investigacion y desarrollo: 12,80%

Valoracién del trabajo remunerado (escala 0-10):
Globalmente, estoy satisfecho con mi trabajo 7,99

Haber obtenido el titulo en la UPM ha influido positivamente para con-seguir e
mi trabajo '

El trabajo es acorde con mi nivel de estudios 7,40
Estoy desarrollando mis competencias como Graduado 7,30

Los conocimientos tedricos aprendidos, son suficientes para el desempefio o
laboral ),

Los conocimientos practicos aprendidos, son suficientes para el desempefio 567
laboral '
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Titulados sin empleo remunerado

Del 30,30% de los titulados que se encuentra sin un empleo remunerado, un 42,20% tuvo un trabajo finalizados
sus estudios y este estuvo muy relacionado con la titulacion en un 43,41%.

El 54,90% de los desempleados esta buscando trabajo de forma activa y lo van a haciendo por un periodo medio
de 3,71 meses.

Informacién recibida por la UPM

e Aspecto valorado (escala 0-10):
Descripcion del Titulo.

Personal académico.

Medios materiales a disposicion del titulo.

Informacién proporcionada sobre el SGIC (Sistema de Garantia Interna
de Calidad).

Satisfaccién global.

e Aspecto valorado (escala 0-10):
Con la titulacion que cursaste en la UPM.

Con la formacidn tedrica que recibiste en la UPM.

Con las competencias formativas desarrolladas en el Titulo.

Con los servicios y la atencion prestados por tu Escuela o Facultad
durante tu etapa de estudiante

Con la formacién practica que recibiste en la UPM.

Valora el apoyo y orientacion recibido por la UPM en lo relacionado a
tu integracion en el mercado laboral.

e Tras su experiencia en la UPM y posterior:
Volverian a estudiar el mismo Volverian a estudiar el mismo Harian otro Grado en la UPM:

Grado y en la UPM: 59,58% Grado pero en otra universidad: | 14,30%
14,79%

Ni harian el mismo Grado , ni es-  No harian estudios de Grado:

tudiarian en la UPM: 8,24% 3,10%
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INSERCION LABORAL

PRIMER EMPLEO

COMPARATIVA ENTRE LOS DOS ULTIMOS ESTUDIOS

TiTuLADOS 2018 - 2019

Insercion laboral - Grado. Comparativa

60.000

Aspecto Titulados Titulados Titulados Titulados Titulados Titulados
P 2013-14 2014-15 2015-16 2016-17 2017-18 2018-19
Poblacion 1.179 2.189 3.000 3.817 3.689 3.836
Muestra 689 1.269 1.480 987 1.250 1.420
Error muestral +2,41% +1,78% +1,81% 1 2,69% +2,25% +2,06%
B( fertas | | |
e)‘(‘tsr‘z:?:fode CERES RIREES G El | o g 37,65% 38,21% 35,66% 28,96% 39,08%
zftcriﬂj'e"rg ceeiiEs RhoElsend| oo co 23,74% 27,07% 28,47% 24,24% 27,46%
Titulados con empleo remunerado 56,90% 64,30% 63,50% 70,90% 63,40% 69,70%
I:::JT;:;O gzt @l sl 2,40 meses | 2,29 meses | 1,88 meses | 1,41 meses | 1,33 meses | 1,52 meses
Titulados con contrato indefinido 41,76% 37,33% 40,59% 51,98% 57,37% 55,64%
Titulados con contrato a fin de obra 4,95% 6,68% 8,05% 5,62% 3,55% 3,90%
Z'::;fri?;azc;” contrato de duracion | ¢ 550, 55,90% 51,36% 42,40% 39,08% 40,46%
Duracion del contrato de duracidn
determinada 10,27 meses | 10,15 meses | 11,35 meses | 11,47 meses | 10,83 meses | 10,96 meses
Z::p‘ljeeo zestse el sulplse, Wb ¢z oo gpn 37,00% 32,10% 36,90% 40,60% 23,80%
Z::i:ce):cceso RlCEEE, FEMIEICSY o) o 18,10% 17,80% 19,80% 17,80% 20,00%
Vi | empleo. Dirigién-
dfsedaeljzcniizag eMPpieo. LIMEIen=1 14 20% 10,10% 11,50% 9,60% 5,40% 8,80%
Categoria laboral. Técnico cualifi-
N 53,20% 58,00% 61,00% 68,90% 70,50% 60,70%
Categoria laboral. Becario/practicas 26,40% 25,70% 21,00% 14,00% 10,10% 15,10%
g?gegm'a EIZEES: WEmEtD IRUEmGS | g0 Gaey 8,50% 8,80% 8,80% 12,40% 8,50%
Ingresos anuales brutos. Menos de
1 000 35,70% 32,00% 26,10% 16,40% 17,50% 19,40%
| | CE
1";82510 3 153838 5 (s, EEE) g o 11,10% 11,10% 9,30% 9,30% 9,60%
;"Sggf)sfi Zzagggles brutos.  Entre | ¢ 550, 20,20% 22,80% 20,40% 19,10% 17,90%
Iznzgz)%sloi 5 Oagggles brutos.  Entre | 3 269 27,10% 32,10% 37,70% 39,40% 36,10%
;noggf)sfi 403833'“ brutos.  Entre | g 559, 6,50% 6,40% 13,10% 10,80% 12,50%
CE
Lnogz)%sfi nggg'es B, EE o o 2,80% 1,40% 2,30% 2,70% 3,60%
Ingresos anuales brutos. Mas de 1,0% 0,30% 0,10% 0,6% 0,9% 0,9%
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INSERCION LABORAL

Insercion laboral - Grado. Comparativa
Titulados

PRIMER EMPLEO

TiTuLADOS 2018 - 2019

Aspecto Titulados Titulados Titulados Titulados Titulados
P 2013-14 2014-15 2015-16 2016-17 2017-18 2018-19

Satisfaccion con el empleo 7,81 7,84 7,93 7,99 8,09 7,99
Zztles:aeclci?:Mcon la titulacion cursa- 7,06 6,93 6,87 718 722 7.10
gf:)zc\;’re?aer::;:;”e el nivel de estu-| g 7,19 7,22 7,37 7,26 7,40
Haber obtenido el titulo en la UPM

ha influido positivamente para con- 7,04 7,03 7,16 7,22 7,38 7,55
seguir el trabajo

I::'ig:’:lsgr;lfgzle% gz:tzﬁ‘izasjam" 25,17% 33,80% 33,30% 39,60% 29,40% 42,20%
Desempleados buscando trabajo de

forma activa 38,78% 43,90% 40,30% 43,30% 43,30% 54,90%
T ; -

f::ggc;ct:ﬁlabusqueda e HEIRIE el 3,75 meses | 3,64 meses | 3,87 meses | 2,42 meses 1,7 meses 3,71 meses
Volverian a estudiar el mismo Grado

yenla UPM 67,40% 62,07% 54,55% 64,15% 62,36% 59,58%
Volverian a estudiar el mismo Grado

ST & @i e 18,87% 15,56% 18,32% 12,19% 14,61% 14,79%
Harian otro Grado en la UPM 11,89% 13,79% 17,50% 14,67% 13,64% 14,30%
Zli'a:‘l,::znn f; ng\;lm Grado, ni estu-| ¢ e, 6,09% 7,31% 6,40% 7,38% 8,24%
No harian estudios de Grado 3,38% 2,49% 2,32% 2,58% 2,01% 3,10%
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INSERCION LABORAL PRIMER EMPLEO TITULADOS 2018 - 2019

ESTRUCTURA DE LA MUESTRA

TABLA 1. ESTRUCTURA DE LA MUESTRA POR CENTROS

Total muestra

Centro

Centro Superior de Disefio de Moda 24 9 9 37,50%
E.T.S. de Arquitectura 410 138 152 33,66%
E.T.S. de Edificacidn 155 62 57 40,00%
E.T.S. de Ingenieria Aerondutica y del Espacio 489 150 181 30,67%
E.T.S. de Ingenieria Agronémica, Alimentaria y de Biosistemas 229 88 85 38,43%
E.T.S. de Ingenieria Civil 76 34 28 44,74%
E.T.S. de Ingenieria de Montes, Forestal y del Medio Natural 113 50 42 44,25%
E.T.S. de Ingenieria de Sistemas Informaticos 166 77 62 46,39%
E.T.S. de Ingenieria y Disefio Industrial 345 129 128 37,39%
E.T.S. de Ingenieria y Sistemas de Telecomunicacién 157 67 58 42,68%
E.T.S. de Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos 201 86 74 42,79%
E.T.S. de Ingenieros de Minas y Energia 186 74 68 39,78%
E.T.S. de Ingenieros de Telecomunicacién 281 119 104 42,35%
E.T.S. de Ingenieros en Topografia, Geodesia y Cartografia 25 10 9 40,00%
E.T.S. de Ingenieros Industriales 479 147 177 30,69%
E.T.S. de Ingenieros Informaticos 191 71 71 37,17%
E.T.S. de Ingenieros Navales 72 31 27 43,06%
Facultad de Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte - INEF 237 78 88 32,91%

Vicerrectorado de Calidad y Eficiencia Marzo de 2021
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INSERCION LABORAL PRIMER EMPLEO TiITuLADOS 2018 - 2019

Figura 1. Distribucion de los Centros de la muestra. Por sexo
m Hombre u Mujer

UpM 67,50% 32,50%

E.T.S. de Ingenieria Agrondmica, Alimentaria y de Biosistemas 40,90% 59,10%

E.T.S. de Arquitectura 45,70% 54,30%

E.T.S. de Edificacion

54,80% 45,20%
E.T.S. de Ingenieria de Montes, Forestal y del Medio Natural 56,00% 44,00%
E.T.S. de Ingenieria y Disefio Industrial

65,90% 34,10%

E.T.S. de Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos

69,80% 30,20%

E.T.S. de Ingenieros Industriales 70,10% 29,90%
E.T.S. de Ingenieros de Telecomunicacion
E.T.S. de Ingenieria y Sistemas de Telecomunicacién 73,10% 26,90%
E.T.S. de Ingenieria Aeronautica y del Espacio 75,30% 24,70%
Facultad de Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte - INEF
E.T.S. de Ingenieros de Minas y Energia 81,10% 18,90%
E.T.S. de Ingenierfa de Sistemas Informaticos 81,80% 18,20%

E.T.S. de Ingenieros en Topografia, Geodesia y Cartografia 90,00% 10,00%)

Base: 1.420
Nota metodoldgica: Solo se incluyen Centros cuyo nimero de respuestas sea superior a 10.
Vicerrectorado de Calidad y Eficiencia Marzo de 2021
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INSERCION LABORAL PRIMER EMPLEO TiITuLADOS 2018 - 2019

Figura 2. Distribucion de las titulaciones de la muestra. Por sexo

m Hombre u Mujer

upM 67,50% 32,50%

0287
13MN
oa
02cA
s6i
5950
o4cc
soTL
al 69,90% 30,10%
ogi
s95C
14
s6iM
611
s8cl
04MI 77,80% 22,20%
6uIF
13IF
6w
1100
selE
06lE
09TT 81,40% 18,60%
S61A
O6RE
101
s9EC
o6TM
ogiv
1267
61IC 92,30% 7,70%
Base: 1.420

Nota metodoldgica: Solo se incluyen Centros cuyo nimero de respuestas sea superior a 10.
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INSERCION LABORAL PRIMER EMPLEO TITULADOS 2018 - 2019

PERFIL DE LA MUESTRA

Figura 3. Edad de los entrevistados

36 afios 0 mas 1,30%
35 0,00%
34 0,22%
33 0,65%
32 0,22% .
= Mujer
31 0,87%
30 B Hombre
29
28
27
26
25
24

23 afios 0 menos

40% 30% 20% 10% 0% 10% 20% 30% 40%

Base: 1.420
Figura 4. Tipo de acceso a los estudios
6:8 Titulado
mFP

M Selectividad

92,77% 95,43%

Hombre Mujer
Base H: 955; M: 460
Vicerrectorado de Calidad y Eficiencia Marzo de 2021
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INSERCION LABORAL PRIMER EMPLEO TiITuLADOS 2018 - 2019

Figura 5. Esquema general de la situacion laboral de los titulados

M Trabaja (n=990)  No trabaja (n=430)

69,70% 30,30%

ey @

N

B Hombre ® Mujer
Trabaja (n=990) 68,90% 31,10%

B No trabaja actualmente pero si ha trabajado (n=181)
= No ha trabajado hasta el momento (n=249)

42,20% 57,80%

B No trabaja y estd buscando empleo de forma activa (n=236)
= No trabaja y no esta buscando empleo de forma activa (n=194)

54,90% 45,10%

Base: 1.420

Nota metodoldgica: La categoria “No trabaja actualmente pero si ha trabajado” se refiere a los titulados que trabajaron una vez termina-
do el Grado y que actualmente no lo hacen.
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INSERCION LABORAL PRIMER EMPLEO TiITuLADOS 2018 - 2019

RAZONES PARA HABER CURSADO EL GRADO, TITULACIONES QUE POSEEN AMPLIA-
CION DE ESTUDIOS

Figura 6. Razones para haber cursado los estudios

Porque es el equivalente al antiguo titulo de
ingeniero/arquitecto

Porque lo que queria estudiar ya no se
ofrecia en ingenieria/arquitectura, solo se
ofrecia en la titulacién de Grado

Profesionalmente el Grado tiene mas valor
que una ingenieria

® Mujer

B Hombre

Porque empecé estudiando una ingenieria 'y
por normativa, necesitaba adaptarme

Porque ya era ingeniero/arquitecto y
necesitaba/deseaba adaptar mis estudios a
los de Grado

Base: 1.259

Nota metodoldgica: Los porcentajes pueden llegar a ser superiores del 100%, debido a que un titulado pudo haber tenido mas de una razén
para haber cursado el Grado.

Vicerrectorado de Calidad y Eficiencia Marzo de 2021
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INSERCION LABORAL PRIMER EMPLEO TiITuLADOS 2018 - 2019

Figura 7. Posesion de otra titulacion de educacion superior

No tengo otra titulacién superior distinta ala
de grado

Siy es un master

Siy es otro tipo de titulacién =M ujer
,51%
| B Hombre

Si'y es una titulacién de Ciclo corto 0122%
(Ingenieria técnica, Arquitectura técnica,

diplomado...) 0'52%

0,43%
Si'y es una titulacién de Ciclo largo (Ingenieria

superior, licenciatura...)
0,31%
Base: 1.420

Figura 8. Intencion o ampliacion de estudios

Si, estudios de master

No estoy ampliando ni voy a ampliar estudios

= Mujer

H Hombre
Si, otro tipo de estudios
Si, estudios de master y doctorado
Base: 1.420
Vicerrectorado de Calidad y Eficiencia Marzo de 2021
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INSERCION LABORAL PRIMER EMPLEO TiITuLADOS 2018 - 2019

MUNDO LABORAL

Figura 9. Situacion laboral antes de realizar el Grado

No tenia trabajo antes de realizar el Grado

Si, pero no relacionado con la titulacion del
Grado cursado

® Mujer

B Hombre
,20%
Si, a tiempo parcial y relacionado con el
4dmbito de la titulacién del Grado cursado
,40%
1,50%
Si, a tiempo completo y relacionado con el
ambito de de la titulacidn del Grado cursado
1,70%
Base: 1.420

Figura 10. Situacion laboral durante el Grado

Si, a tiempo parcial y relacionado con el
ambito de la titulacidn del Grado cursado

No trabajé durante el Grado

® Mujer
B Hombre
Si, pero no relacionado con la titulacion del
Grado cursado
Si, a tiempo completo y relacionado con el
ambito de la titulacion del Grado cursado
%
Base: 1.420
Vicerrectorado de Calidad y Eficiencia Marzo de 2021
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INSERCION LABORAL PRIMER EMPLEO TiITuLADOS 2018 - 2019

Figura 11. Situacion laboral al finalizar el Grado

Si, a tiempo completo y relacionado con el
ambito de la titulacion del Grado cursado

No he conseguido trabajo desde que finalicé
el Grado

Continue trabajando en el puesto que tenia
antes/durante el Grado cursado

m Mujer
B Hombre

Si, a tiempo parcial y relacionado con el
ambito de la titulacion del Grado cursado

Si, pero no relacionado con la titulacién del
Grado cursado

Si, gracias a estudios posteriores

Base: 1.420

Figura 12. Tiempo empleado en la busqueda de trabajo

Tardé muy poco tiempo en encontrar trabajo

Seguia buscando trabajo tres meses después

m Mujer
B Hombre

Sigo buscando trabajo un afio después

Seguia buscando trabajo seis meses después

Seguia buscando trabajo nueve meses
después

Base: 811

Nota metodoldgica: En la figura 12 se incluye solo a los titulados que mencionan haber conseguido trabajo al finalizar los estudios.
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BUSQUEDA — RECEPCION DE OFERTAS LABORALES EN EL EXTRANJERO

Figura 13. Busqueda de ofertas laborales en el extranjero

No he buscado ofertas laborales en el
extranjero

Si, en Europa

Si, en Norteamérica

Si, en Sudamérica

= Mujer

) ) B Hombre
Si, en Asia

Si, en Australia

Si, en Africa

Si, en Centroamérica

Base: 1.420

Nota metodoldgica: Los porcentajes pueden llegar a ser superiores del 100%, debido a que un titulado pudo haber buscado ofertas laborales
en varios lugares del extranjero a la vez.
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Figura 14. Recepcion de ofertas laborales del extranjero

No he recibido ofertas laborales del
extranjero

Si, de Europa

Si, de Norteamérica

Si, de Sudamérica

,40% = Mujer
1,08% B Hombre
1,57%

1,94%
0,94%
0,00%
0,31%
0,43%
0,31%

Si, de Asia

Si, de Africa

Si, de Centroamérica

Si, de Australia

Base: 1.420

Nota metodoldgica: Los porcentajes pueden llegar a ser superiores del 100%, debido a que un titulado pudo haber recibido ofertas laborales
de varios lugares del extranjero a la vez.
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TITULADOS CON EMPLEO REMUNERADO

SITUACION LABORAL ACTUAL

Figura 15. Situacion laboral de los titulados y grado de relacion con la titulacion

M Trabaja (n=990)  No trabaja (n=430)

69,70% 30,30%

36,40%

30,20%

21,00%

7,70%
- 4160%
Si, actualmente tengo trabajo Actualmente no tengo trabajo Si, actualmente tengo trabajo Si, actualmente tengo trabajo Si, actualmente tengo trabajo
remunerado y esta muy remunerado remunerado y esta relacionado remunerado y esta poco remunerado y no esta relacionado
relacionado con el Grado cursado con el Grado cursado en la UPM  relacionado con el Grado cursado  con el Grado cursado en la UPM

en la UPM enla UPM
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Figura 16. Situacion laboral actual.Todas las categorias

He encontrado trabajo por cuenta ajena, gracias al Grado cursado

Trabajo gracias al Grado en una empresa distinta, habiendo
mejorado mi situacién laboral

He encontrado trabajo por cuenta ajena, pero NO fue gracias al
Grado cursado

Trabajo en la misma empresa que tenia durante el Grado, habiendo
mejorado mi situacidn laboral gracias a haberlo cursado

He iniciado trabajo por cuenta propia gracias a la formacién
adquirida en el Grado

Trabajo por cuenta ajena en la misma empresa y en el mismo nivel
que tenia al estar cursando el Grado

Trabajo por cuer"nta propia eln |dent|c;?s condiciones que durante los 130% B Situacion laboral
estudios en una linea relacionada con el Grado ’
) actual
Trabajo por cuenta ajena en idénticas condiciones que durante los 1.30%
estudios en una linea NO relacionada con el Grado ’ °
He superado una oposicion en la que la formacion adquirida en el 0.70%
Grado me ha sido muy valiosa ’ 0
He superado una oposicidén en materias no especialmente 0.70%
relacionadas con el Grado ’ °
Trabajo por cuenta propia como durante el Grado, pero con mejores 0.50%
resultados gracias a haberlo cursado ’ 0
Trabajo por cuenta propia en idénticas condiciones que durante los 0.40%
estudios en una linea NO relacionada con el Grado ’ °
Base: 990
1
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CONTRATO ACTUAL Y EMPRESA EMPLEADORA

Figura 17. Tipo de contrato por cuenta ajena

Es un contrato a fin
de obra

54,90%

H Contrato por
cuenta ajena
indefinido

B Contrato por
cuenta ajena de

41.30% duracién
‘ determinada

38,50%

Hombre Mujer

Base H: 638; M: 284

Figura 18. Duracion del contrato en meses.

Hombres 11,18

Mujeres 10,41

Base: 367

Nota metodoldgica: Debido a la gran variabilidad de respuestas encontradas, especialmente en las preguntas con respuesta de tipo
numeérica abierta, se recorté un 5% de los casos en cada uno de los extremos de sus distribuciones, para asi brindar resultados mds acordes
a la realidad.
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Figura 19. Meses empleados en encontrar trabajo

Global 1,52
Hombres 1,53
Mujeres 1,49

Base: 826

Figura 20. Medio por el que encontraron trabajo

A través de una Web de empleo
De otra manera, no mencionada en este listado
A través de familiares o amigos

A través del COIE Centro de Orientacion e Informacién de Empleo)

Por iniciativa mia, dirigiéndome a la empresa / entidad solicitando
trabajo

A través de un profesor

H Medio por el que
encontraron trabajo

A través del servicio de empleo de la Escuela o Facultad

A través de programas o convenios del Grado que cursé¢ | 0,80%

A través de un foro de empleo | 0,70%

A través de una empresa de trabajo temporal (ETT) | 0,50%

A través de un anuncio en un periddico / tablén de anuncios | 0,20%

A través del servicio de empleo del Colegio Profesional | 0,10%

Base: 921

1
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Figura 21. Categoria laboral que ocupan los titulados

Técnico cualificado

Becario/en précticas

Otro tipo de categoria

m Mujer

Mando intermedio
B Hombre

Directivo

Empleado no cualificado

Base: 990

Figura 22. Numero de empleados de la entidad donde desarrollan sus funciones

Mads de 1000 trabajadores

Entre 6 y 50 trabajadores

Entre 51y 200 trabajadores

® Mujer
Entre 201 y 500 trabajadores

B Hombre

5 6 menos trabajadores

Entre 501 y 1000 trabajadores

Base: 990
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Figura 23. Rango de ingresos anuales brutos

Entre 22.001 y 30.000 euros

Menos de 12.000 euros
Entre 15.001 y 22.000 euros
Entre 30.001 y 40.000 euros

m Mujer

Entre 12.001 y 15.000 euros
Y B Hombre

Entre 40.001 y 60.000 euros

Mas de 60.000 euros

Base: 977

Figura 24. Lugar de trabajo

M En la Comunidad de Madrid (n=869)
™ Fuera de la Comunidad de Madrid (n=121)

87,80%

B Fuera de la Comunidad de Madrid pero en Espafia (n=75)
™ Fuera de Espana (n=46)

62,20% 37,80%

Base: 990
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AREAS Y AMBITOS DE LA ACTIVIDAD PROFESIONAL

Figura 25. Area general en la que los titulados encuadran su actividad profesional

Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones

Tecnologias Industriales, Aeronauticas, Navales, Mineras, o
relacionadas

Construccion, Arquitectura y Obra civil

Otra area general M Area general

Ciencias de la Actividad Fisica y Deporte

Tecnologias Agroforestales y Medioambientales

Base: 990

Figura 26. Ambito especifico en el que los titulados encuadran su actividad
profesional

Otro ambito especifico

Ingenieria de Telecomunicaciones
Arquitectura y Edificacion
Ingenieria Industrial

Ingenieria Aeronautica

Ingenieria Energética

El Deporte y la Actividad Fisica
Ingenieria Civil . A .

B Ambito especifico
Ingenieria Agrondémica
Ingenieria Forestal
Ingenieria Naval y Oceénica
El Disefio de Moda
Ingenieria Topografica

Ingenieria Minera

Base: 990
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TITULADOS 2018 - 2019

Figura 27. Ambito funcional en el que los titulados encuadran su actividad

profesional

Técnico de Proyecto.

Consultoria

Otros

Investigacién y desarrollo

Técnico de Planta/Obra/Mantenimiento.
Gestidn-direccién relacionada con el grado
Técnico-Comerecial

Control de Calidad

Docencia no universitaria
Gestidn-direccién NO relacionada con el grado
Administracién Publica

Empresario

Docencia universitaria

VALORACION DEL TRABAJO

Aspecto valorado

Globalmente, estoy satisfecho con mi trabajo

Haber obtenido el titulo en la UPM ha influido positivamente
para conseguir mi trabajo

El trabajo es acorde con mi nivel de estudios

Estoy desarrollando mis competencias como Graduado

Los conocimientos teoricos aprendidos, son suficientes para
el desempefio laboral

Los conocimientos prdcticos aprendidos, son suficientes para
el desempefio laboral

Nota metodoldgica: Medias obtenidas por medio de una escala de valoracion 0 — 10.

® Ambito funcional

Base: 990

Media obtenida

7,99

7,55

7,40

7,30

6,44

5,67

1
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TITULADOS QUE NO TRABAJEN ACTUALMENTE

Figura 28. Esquema general de la situacion laboral de los titulados que no
trabajan actualmente

M Trabaja (n=990) = No trabaja (n=430)

69,70% 30,30%

B No trabaja actualmente pero si ha trabajado (n=181)
= No ha trabajado hasta el momento (n=249)

42,20% 57,80%

Si, y estuvo muy relacionado con la titulacion de Grado cursada en
la UPM

Si, y estuvo relacionado con la titulacién de Grado cursada en la
UPM

Si, y estuvo algo relacionado con la titulacion de Grado cursada en la

UPM .. .

M Relacidn del antiguo
trabajo con la

Si, y no estuvo relacionado con la titulacién de Grado cursada en la titulacion cursada

UPM
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M No trabaja actualmente pero si ha trabajado (n=181)
= No ha trabajado hasta el momento (n=249)

.

42,20% 57,80% I

B No trabaja y esta buscando empleo de forma activa (n=236)
= No trabaja y no esta buscando empleo de forma activa (n=194)

54,90% 45,10%

Si, desde hace poco tiempo
/ Si, desde que finalizé mi dltimo contrato laboral

Si, desde que acabe la Grado en la UPM

B Busqueda activa de \
trabajo \

Meses buscando trabajo de forma activa

Global - 3,71

Hombres 3,78
Mujeres 3,59
Base: 430
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SITUACION Y EXPECTATIVAS (TODOS LOS TITULADOS)

Figura 29. Variacion de la situacion economica de los titulados en relacion a
cuando no tenian el titulo

Si, en un porcentaje alto

No, tengo aproximadamente los mismos ingresos que tenia antes de
cursar el grado

M (Con el titulo de Grado ha
mejorado tu situacion
econdmica, en relacién a cuando
no tenias éste titulo?

Si, en un porcentaje medio

Si, en un porcentaje pequefio

Base: 1.338

Figura 30. Variacion de la situacion laboral de los titulados en relacion a cuando
no tenian el titulo

Si, en un porcentaje alto

Si, en un porcentaje medio

M (Con el titulo de Grado ha
mejorado tu situacion laboral, en

No, tengo una situacion laboral similar a la que tenia antes de cursar ., N
relacién a cuando no tenias éste

el grado

titulo?
Si, en un porcentaje pequefio
Base: 1.338
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Figura 31. Valoracion de las expectativas formativas

Fueron alcanzadas en parte al finalizar el Grado

Fueron alcanzadas en gran parte al finalizar el Grado

Fueron alcanzadas en una pequefia parte al finalizar el Grado i X
M Las expectativas formativas que

tenia antes de realizar el Grado

No llegaron a tener ninguna relacién con las obtenidas al finalizar el
Grado

Base: 1.420

Figura 32. Valoracion de las expectativas laborales

Fueron alcanzadas en parte al finalizar el Grado

Fueron alcanzadas en gran parte al finalizar el Grado

Fueron alcanzadas en una pequeiia parte al finalizar el Grado .
B Las expectativas laborales que

tenia antes de realizar el Grado

No llegaron a tener ninguna relacién con las obtenidas al finalizar el
Grado

Base: 1.397
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GRADO DE MEJORA DE LAS COMPETENCIAS RECIBIDAS

Tipo de competencia valorada Media obtenida

El grado en el que cree que seria necesario mejorar la forma-

cion en las competencias generales (del tipo trabajo en

equipo, comunicacién oral, creatividad) de cara a su aplicaciéon 5,80
practica en el ambito de tu titulacion.

El grado en el que cree que seria necesario mejorar la forma-

cion en las competencias especificas asociadas a su especiali-

dad o intensificacion, de tipo mas tecnolégico de cara a su apli- 571
cacion practica en el ambito de tu titulacion.

El grado en el que cree que seria necesario mejorar la forma-

cion en las competencias bdsicas, asociadas a los aspectos

comunes a larama de actividad (las que se forman en asignatu- 4,98
ras obligatorias) de cara a su aplicacién practica en el ambito

de tu titulacion.

Nota metodoldgica: Para una correcta valoracion de las tres medias aqui presentadas, debe tenerse en cuenta que la escala es inversa, es
decir una puntuacion de 10 significa que el titulado piensa que hay que mejorar totalmente en un determinado tipo de competencia, en
tanto que una puntuacion de 0 siginifica que el titulado piensa que no hay que mejorar nada en la competencia.

1
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INFORMACION OFRECIDA POR LA UPM

Aspecto valorado Media obtenida
Descripcion del Titulo 6,80
Personal académico 5,90
Medios materiales a disposicion del titulo 5,83
Informacion proporcionada sobre el SGIC (Sistema de Garan-
tia Interna de Calidad) 4,73
Nota metodoldgica: Medias obtenidas por medio de una escala de valoracion 0— 10.
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SATISFACCION GLOBAL

Aspecto valorado Media obtenida
Con la titulacién que cursaste en la UPM 7,10
Con la formacioén tedrica que recibiste en la UPM 6,84
Con las competencias formativas desarrolladas en el Titulo 6,57

Con los servicios y la atencién prestados por tu Escuela o

Facultad durante tu etapa de estudiante 6,21
Con la formacion prdctica que recibiste en la UPM 5,43
Valora el apoyo y orientacion recibido por la UPM en lo relacio-
nado a tu integracion en el mercado laboral 4,92
Nota metodoldgica: Medias obtenidas por medio de una escala de valoracién 0 — 10.
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Valoracion de los estudios universitarios tras su experiencia

No haria estudios de Grado -
9,09% s

m Ni cursaria el mismo Grado, ni
14,11% estudiaria en la UPM

M Haria otro Grado en la UPM

16,20%

14,11%

M Volveria a hacer el mismo
Grado, pero en otra Universidad

M Volveria a hacer el mismo
Gradoy en la UPM

60,04%

Hombre Mujer
Base H: 957; M: 463
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ANEXO |
CUESTIONARIO

1
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INSERCION LABORAL

UNIVERSIDAD
POLITECNICA
DE MADRID

QD

POLITECNICA

PRIMER EMPLEO

TITULADOS 2018 - 2019

OBSERVATORIO ACADEMICO

ENCUESTA SOBRE INSERCION LABORAL - PRIMER EMPLEO

Titulados en el curso 2018-2019

La Universidad Politécnica de Madrid estd realizando un estudio sobre la
insercion laboral de los titulados Grado, de nuestra universidad.

Tu participacion en este estudio ayudard a la UPM a
mercado laboral.

orientar su oferta formativa a la situacion actual del

Por favor, selecciona las opciones que mejor reflejen tu situacion, tu experiencia, o tu opinion en cada uno de

los siguientes aspectos relacionados con tu titulacion y

tu desempeiio laboral.

jAgradecemos sinceramente tu colaboracién en este estudio!

P8. iHas buscado ofertas laborales para trabajar en el
DATOS INICIALES. extranjero, relacicnadas con la titulacion de Grado?
P1. La principal razon para haber realizado el Grado fue: 5i, en Africa. 1
(selecciona todas las opciones que desees) Si, en Asia ... 2
Porgque es & equivalente a andguo ttulo de Si, en Auswralia 2
ingeniera/arquitecto. 1 Si, en Europa...... 4
Porgue empecé estudiando una ingeniera y por normadva Si, en Norreameérica 5
necesitaba sdapama ? 5i, en Cemroameérica &
Porque ya era ingenisranquitecto y necesitaba‘deseaha 5i, en Sudameérica . 7
adapter mis eswdios 3 los de Grado ..o .3 N he buscade ofertas laborales en el exranjer ... &
:;:;H;gafmmze &l Grado tene mas valor que una P9. iHas recibido ofertas laborales para ughajar en el
Porgue lo que queria estudiar ya no se ofrecia en extranjero, relacicnadas con la titulacion de Grado?
ingeniena/arguitectura, solo se ofrecia en la dodacion de g $ ﬂ:’ ;
Grado 5i, de Austraiia 3
PZ. ;Tienes otra titulacién de educacion superior, distinta a la 5i, de Europa ... 4
de Grado? 5i, de Norteamerica 5
5i y es una fuiacion de Ciclo corto (Ingeniaria réonica, 5i, de Cenroameérica &
arquitecturs teenics, diplomado. . J ... 1 5i, de Sudameérica . 7
Si y es una duiacion de Ciclo largo (ngenieria suparior, No he recibido ofertes laborales del extranjent ... 2
g‘ﬁma& g P40. (g«:h.lalmenhe tienes un emplec remunerado?
Siy es o ipo de diacion 4 reiscionsdt con lod souacias de Crada crsados an
No rengo orra dodacion superior disgnts a la de Grado. ... 5 URY 1
5i, acrwralmente rengo rabajo remunerado y esE
relacionado con los eswdios de Grado cursados en la
UPw 2
5i, acrwralmente rengo rabajo remunerado y esi@ poco
relacionado con los eswdios de Grado cursados en la
UPw 3
P3. ,:,Estas amﬂ;;l ip:gsnm\ras a ampliar estudios? ; Si, sciaimanta range pabajo remunerado y NO
S.I esmidios de master ¥ doctorado oo 2 relacionado con los eswudios de Grado cursados en la
Si, oo tipo de esudios 3 LAy - 4
No estoy ampliando ni voy & ampliar esudios ... A N, aciualmente no tengo mabaje remunerads....ooooooeoo... 5
Saltos:
5i PA0=(5) ir a P30
ACCESD AL MUNDO LABORAL.
P4. ; ANTES de realizar el Grado tenias trabajo? SITUACION LABORAL ACTUAL.
P ; ; b P11. Tu situacion laboral actual, responde a:
?z;.: n?"pdzmr relaaruunadn con & ambito dela He mdnmrm?du trabajo por cuenta Ia:jena. gracias al Grado
hacton : P Cursa
Ei:nmpd;w;rda:lmadumdedera , Fle en rﬁ;é o por cuenza sjens, paro HO e
5i, pero no relacionado con la turacion del Grade cursado 3 gracias a 0 CLTES00 f
No renia mrabajo antes de realizar & Grador ... -4 T@b.a{}umma{ﬂa;?; gg:daon;rssaﬁy E'_'d _________ 3
P5. ;DURANTE el Grado tuviste trabajo? Trabajo por cuenta ajena en idénticas condiciones que
':'5, a tiempo parcial y relacionado nu!n o dmbito de la durante los estudios en wna linea NO refacionada con &
tiniscion del Grade cursado 1 Grada, - -
5i, a dempo compleo y relacionado con el dmbizo de (a Trabajo en la misma empresa que tenia durante & Grado,
tniacion del Grado corsado ] habiendo majorado mi situacion laboral gracias a haberlo
Si, paro no relacionado con la duiacion del Grado cursado 3 cursado 5
Mo mrahajé duranze ef Grado i Trabajo graciss al Grado en una empresa dmma
habiendo mejorado mi situacion laboral ..
P&. ;AL FINALIZAR el Grado conseguiste trabajo? Trabajo por cuenta propis en idéndcas con
Continde rabajando en el puesto gue renia antes‘duranie durante los estudios en wna linea NO refacionada con &
el Grado cursado. Grado
5i, @ tempo parcizl ¥ relacionado con & ambito de la Trabajo por cuenta propia en idéntcas condiciones gue
tnrdacion del Grado curssdo 2z durante los estudios en una lines relacionads con & Grado 8
5i, 8 dempo complemo y relacionado con el dmbito de la Ti 0 por cuenta progia como durante & Gra
nu.n'a{:mnpda' m,:sad 3 cﬁqw&s reculrades gracias & haberio mmdclf%m ....... 3
5i, pero no relacionado con la turacion del Grade cursado 4 He iniciado mrabajo por cuenta propia gracias a la
5i, gracias a estudios postariores (N0 mMenciona) ... .- formacion adguirida en & Grado 10
Nn he conseguido rebajo desde que finalice al Grado ........ He superado una oposicion en matarias no especialmente
relacionadas con & Grado 11
He una oposicion en la que [a formacion
ad‘qﬁrﬁaﬁd Grm ha sido {r’nul.r].r valioss.. ... 12
P7. 5i es tu caso y después de finalizar el Grado:
Tardé muy poco Sempo en encontrar rabajo... -1 12} ira P18
Seguia buscando mabajo res meses despues . 2
Seguia buscando mabajo seis meses despues. 3
Seguia buscando mabajo nueve meses 4
S.IBQ%IEI.I‘EGMITG Eahqh:'run ario deapuéﬁm .- ‘
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INSERCION LABORAL PRIMER EMPLEO TITULADOS 2018 - 2019

P12. Tu contrato por cuenta ajena ;es de duracicn
ds}ermirada? 4 P19. ;En qué ambito especifico encuadrarias principalments tu

No 3 actividad profesional?
Amuitectura y Edificacion

a fin de obra 3 Ingenieria Citl ...

Saltos: Ingenienia Topografica
5i P1 ira P14 Ingenieris Agronomica
P12. ;Cudl es la duracién de tu contrato en meses? E:g Aj ”H,mm“'?'-
- Ingenieriz Indusrial
P14. ; Cuantos meses tardaste exactamente en encontrar E:x Energética
trabajo por cuenta ajena, desde que empezaste a buscarloe? Ingeniaria Naval y Ocednica 10
Ingeniena de TeleCoMUNICACIONES ..o oo e 11
Bl Deporte y & Actividad Fisica 12

[ ER - RN A Y

P15. ; A través de que medio principalmente encontraste el
trabajo que tienes actualmente?

A raves del COIE 1

A ravés del senvicio de empleo de la Escuels o Faculad.._.. 2

A ravés del senvicio de empleo def Colegio Profesional....... 3

A ravés de un profesor 4

A ravés de familizres 0 amigos. 5

A ravés de una Web de empleo [

A ravés de un anuncio en un peradico / ablon de

anuncios T

A ravés de una empresa de mrabajo temporal ([ETT) ... ]

A ravés de un foro de empleo 3

A ravés de programas o convenios del Grado gue curse.._ 10

Por iniciatva mia, dingiéndome a la empresa / endasd

solicitando rabajo. 11

Die ora manera, no mencionada en este lisado.._..._. 12
Consuwlraria
Conorol de Calidad 10
Ad-mmaunnFublma 11

P1&. (,En qué categoria encuadrarias tu empleo actual?
fuael-)

1
Mando intermedio 2z
Técnico cuslificado 3
Empleado no cualificado 4
Becario’en précicas 5
Orro tipo de categonia & P21. ;En qué rango estin tus INGRESDS ANUALES BRUTOS
Filtros: derivados de |la actividad profesional? En caso de temer un
%1 PAG=(8] ir 2 Ia sigquisnt contrato inferior a un ano, calcula por favor cuales serian
Fie_0T] ’ dichos ingresos en un ano completo
- Menos de 12.000 ewros 1
_ Engra 12.001 y 15,000 euros. 2
P17. Aproximadamente ; cuantos empleados tiene globalmente Enmre 15.001 y 22.000 euros 3
la entidad en la que trabajas? Entre 22.001 y 20.000 euros 4
s | Emimae :
Eﬁg" o rebajadare- z Mas de 60.000 urcs 7
oo 201 y 300 7o
Enere 208 rfﬂmmml A {  |P22. sActuaiments trabajas en la Comunidad Auténoma de
Més de 1000 rabajadsres £ Madrid ’
P12. ;En qué area general encuadrarias principalmente tu Ha 2
actividad profesional? Hros:
Consruccion, Arguitectra y Obra civil .. 1 5i P22={1)ira 24
Tecnologias Agroforestales y Medioambienales.... ... 2 . -
Tecnologias Industiales, Aeronauticas, Navales, Mineras, P22 ?ntl.lalmente trabajas en Espana? i
o relacionadas 3
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones 4 No 2
Ciencizs de la Actvidad Fisica y Depome. ...oooeeeee -1
Orra drea general [

VALORACION DEL TRABAJO.

Para las siguientes preguntas selecciona la opcion que miejor
refleje tu opinion en una escala de 0 (nada) a 10 {mucho).

P24. El trabajo es acorde a mi nivel de estudios de Grado

0....10
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P25. Haber obtenido el fitulo en la UPM ha influide
positivamente para conseguir mi trabajo

0...10

P2&. Estoy desarrollando mis competencias como titulado de
Grado

0...10

P27. Los conocimientos TEQRICOS aprendidos, son suficientes
para el desempenic laboral
0...10

P28. Los conocimientos PRACTICOS aprendidos, son
suficientes para el desempefio laboral
0...10

P253. Globalmente, estoy satisfecho con mi trabajo
0...10

P25, Las expectativas FORMATIVAS que tenia antes de realizar
el Grado....

Fueron alcanzadas en gran parte al finalizar &l Grado .......... 1
Fureron alcanzadas en parre al finalizar of Grado. ..., 2
Fireron alcanzadas en una pequena parte al finalizar &
Gradao 3
No llegaron a tener ninguna relacion con las obrenidas al
finafizar el Grado

P3&. Las expectativas LABORALES que tenia antes de realizar
el Grado....

Fueron alcanzadas en gran parte al finalizar &l Grado .......... 1
Fireron alcanzadas en parte al finalizar of Grado....._._. 2z
Fureron alcanzadas en una peguena parre al finalizar &
Grado
No llegaron & tener ninguna relacion con las obtenidas &
finalizar el Grado

COLECTIVO QUE NO TRAEAJA DESPUES DE FIMALIZAR EL
GRADD

P30. ;Tuviste un empleoc remunerado una vez terminados los
estudios de Grado?

5i, y estuvo muy relacionado con (a3 doiacion de Grado
cursada en la 1
5i, y estuvo relacionado con la duiacion de Grado

cursada en la P
5i, y estuvo algo relacionado con (a3 doufacion de Grado
cursada en la P
5i, y mo estwve refacionado con (3 dulacidn de Grado
cursada en la P
Na tuve trabajo una vez rerminados los eswdios de Grado
en [z LIFW 5

P31. ﬁ:tualmenhe estas buscando emplec de forma activa?
da;dequeacaberaumlammdeﬁradomfaw 1

5i, desde que finalizo mi Ulgmo contrato (aboral. .-
Ei, desde hace poco dempo
Na, acmaimente no estoy buscando rabajo de forma
activa.

Saltos:

5i P31=({4) ira P33

P32. ;Cuantos meses hace que estas buscando empleo de
forma activa?

B o P

Para las siguientes preguntas selecciona la opcion que mejor
refleje tu opinion en una escala de 0 (nada) a 10 {mucho].

FORMACION TEORICAIPRACTICA

En una escala en la que 0= no tiene que mejorar nada y 10=
tiene gue mejorar todo.

P37 El nivel en el que crees que seria necesario mejorar la
formacion en las competencias generales {del tipo trabajo
en equipo, comunicacion oral, creatividad) de cara a su
aplicacion practica en el ambito de tu titulacion.

0....10

P3&. El nivel en &l que crees que seria necesario mejorar la
formacion en las competencias basicas, asociadas a los
aspectos comunes a la rama de actividad (las gue se
forman en asignaturas obligatorias) de cara a su aplicacion
practica en el ambito de tu titulacion.

0....10

P33. El nivel en el que crees que seria necesario mejorar la
formacion en las competencias especificas asociadas a su
especialidad o intensificacion, de tipo mas tecnologico de
cara a su aplicacion practica en el ambito de tu titulacion.

0....10

INFORMACION OFRECIDA POR LA UPM.
P40. Informacion ofrecida por la UPM sobre la descripcian del
Titulo.

SATISFACCION GENERAL. .
P33. ;Con el titulo de Grado ha mejorado tu SITUACION
ECONOMICA, en relacion a cuando no tenias éste titulo?

N-&. tengo apraximadamente [os mismos ingresos gue
tenia antes de cursar & Grado

P34. ;Con el titulo de Grado ha mejorado tu SITUACION
LABORAL, en relacion a cuando no tenias éste titulo?
5i, an un porcentaje peguaia
Ei, en un porcemaje medio
5i, en un porcentaje sl
N, tango una simeacion (aboral similar & la que tenia anzes
de cursar ol Grado

L B by =,

0....10
P41. Informacion ofrecida por la UPM sobre el Personal
académico.

0....10

P42. Informacion ofrecida por la UPM sobre los Medios
materiales a disposicion del fitulo.
0....10

P42 Informacién proporcionada por la UPM sobre el SGIC
[Sistema de Garantia Interna de Calidad).
0....10

VALORACION FINAL ]

P44, Satisfaccion con la formacién PRACTICA que recibiste en
la UPM.

0....10

P45, Satisfaccion con la formacién TEORICA que recibiste en la
UPM.
0....10
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P4&. Satisfaccion con las competencias formativas
desamrolladas en el Titulo.
0...10

P47. Satisfaccion con la titulacion que cursaste en la UPML
o...10

P48. Satisfaccion con los servicios y la atencion prestados por
tu Escuela o Facultad durante tu etapa de estudiante.
0...10

P45 Valora el apoyo y orientacion recibido por la UPM en lo
relacionado a tu integracion en el mercado laboral.
0.0

P50. Tras tu experiencia durante el Grado y posterior,; volverias
a cursar los mismos estudios?
Volvaria & hacer &l mismo Grado y en la UPM ... A
Volveria a hacer el mismo Grado, pero en oora Universidad .
Haria oo Grado en la LPW 3
Ni cursaria & mismo Grado, ni esmdiania en 3 UPW ... 4
No hania esudios de Grado, 5
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